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ACTA  289 

FECHA:  Bogotá, octubre 08 de 2024 

HORA:  12:00 m. - 1:30 pm. 

LUGAR:  Centro Renacer- Sala de juntas. 

TEMA:  Inducción y Re inducción del Talento Humano- Rutas de atención SDIS- CENTRO 

RENACER.  

ASISTENTES:  

Ver planilla de asistencia. 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Contextualización proceso de transito NNA Centro Renacer a Los Centros Proteger  

2. Presentación Rutas De Atención a nivel general 

3. Presentación rutas de atención a nivel institucional  

 

DESARROLLO: 

Se inicia la inducción del talento humano por parte de la Coordinación con la contextualización 

del proceso de transito de los niños, niñas  y adolescentes del Centro Renacer a los Centros 

Proteger, en donde se explica que el Servicio del Centro Renacer se suprime y que se hará la 

transición el próximo año para los centros Proteger enfocado en el CURNN. A partir del mes de 

octubre de este año, se realizaran actividades de inclusión e integración  entre los centros 

proteger y Renacer para que tanto  los niños, niñas y adolescentes como  el talento humano  

vayan conociendo los espacios, se reconozcan  los participantes de los otros centros proteger y 

se familiarice en el funcionamiento de los centros. 

Por parte del equipo psicosocial se realiza presentación de las rutas de atención de acuerdo al 

deber de denuncia la cual  se encuentran bajo los lineamientos de la Secretaria Distrital de 

Integración Social, y su aplicación o ruta en el Centro Proteger Renacer.  

Se inicia la presentación con la comprensión o puntos de vista del talento humanos desde su 
quehacer, condigo se indaga sobre el ¿Cómo actuar ante la identificación de riesgos, amenazas 
o vulneraciones de los derechos de las niñas, niños y adolescentes? En donde se establecen tres 
aspectos a tener en cuenta: identificar el tipo de violencia, ruta de atención para cada caso y 
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canales de atención dentro y fuera del centro Renacer; dando continuidad se socializan los 
conceptos de violencia física, violencia psicológica, violencia sexual, explotación sexual 
comercial, omisión o negligencia y trabajo infantil, en donde se genera la definición de acuerdo a 
lo establecido por el ICBF, una vez teniendo en conocimiento los conceptos, se explican las rutas 
de atención fuera y dentro de la unidad operativa. 
 
Sobre la activación de las rutas dentro del Centro Renacer y fuera se pone como contexto 
cotidiano dentro de la vivienda, vecindario, o cualquier espacio público en tanto se presentan:  
 

• Rutas De Atención Violencia Física Y/O Psicológica 

• Rutas De Atención Violencia Sexual 

• Rutas De Atención Explotación Sexual Comercial De Nna (Escnna) 

• Rutas De Atención Omisión O Negligencia 

• Rutas De Atención Trabajo Infantil O Mendicidad 

 

En cuanto a la aplicación de todas las rutas en el Centro Renacer se debe iniciar notificando a 

la coordinación de la unidad operativa. Recolectar la información y elaborar un informe con base 

en los datos recopilados del evento y generar un duplicado (Informe de conocimiento, hechos y 

anexos). Informar al equipo psicosocial el evento generado en donde se logre determinar la 

gravedad del acto, desde un contexto penal si es necesario. El equipo psicosocial notifica a la 

respectiva comisaría de familia o defensoría de familia encargada del NNA por medio del oficio 

generado. Una vez notificada al representante legal será esta quien activará la entidad 

competente como: CAPIV, CAIVAS, CESPA, MEDICINA LEGAL, según la directriz de la 

Defensora de Familia o Comisaria de Familia.  

 

De otra parte se reconocen los canales de comunicación para informar cualquier hecho de 
violencia que se presente como son: 
 
En el sector justicia, la Fiscalía general de la Nación, el centro de atención e investigación integral 
contra la violencia intrafamiliar (CAVIF).  El centro de atención a víctimas de violencia sexual 
(CAIVAS). El centro de atención penal integral a victimas (CAPIV). CESPA- centro especializado 
para adolescentes, cuando el presunto agresor tiene entre 14 y 18 años.  
 
En el sector Protección, se entrega el directorio de los centros zonales del ICBF, ubicados en 20 
localidades del distrito capital.  
 
Así mismo se presenta la ruta necesaria frente a cualquier Riesgo Atención o Vulneración en Los 
Funcionarios, en donde se especifica las situaciones posibles, los controles que tiene la 
Secretaria Distrital de Integración social para personal de planta y contrato.  
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Se realizan recomendaciones generales sobre como consultar las rutas, en el mapa de procesos 
y la lectura del documento Manual Protección Integral del ejercicio de los Derechos de niños, 
niñas y adolescentes en los servicios sociales de atención a primera infancia, infancia y 
adolescencia.  
 
 

Compromisos: 

Compromisos Responsables Fecha de Ejecución 

Enviar presentación de rutas al personal del 

centro Renacer  

Equipo psicosocial  Mes de octubre  

Continuar la inducción y re inducción del 

personal del Centro Renacer  

Coordinación  Octubre – noviembre  

 

 

En constancia de lo anterior firman:  

 

Nombres y Apellidos 
 Cargo o Tipo de 

vinculación 

 
Dependencia 

 
Firma 

Adriana González  Trabajadora Social  Centro Renacer  

 

Laura Valentina Corredor  Psicóloga  Centro Renacer  

 

Ana Catalina Salazar  Trabajadora social  Centro Renacer  

 

María Helena Cadena  Coordinadora  Centro Renacer   

 

 
Anexos: Listado de asistencia 

Elaboró:  Equipo psicosocial 






